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УПРАВЛIННЯ У СПРАВАХ СIМ’Ї ТА МОЛОДІ 
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Від ________2015 № _____________
на № ____________ від ______________      
        Міністерство молоді та спорту України

Про  надання інформації 

щодо становища молоді 

у Донецькій області у 2014 році

Відповідно Вашого листа від 23.04.2015 №435/4.4 управління у справах сім'ї та молоді Донецької облдержадміністрації надає інформацію про становище молоді у Донецькій області у 2014 році. 
Розділ 1. УКРАЇНСЬКА МОЛОДЬ: СОЦІАЛЬНЕ СТАНОВИЩЕ І

КЛЮЧОВІ ПРОБЛЕМИ

1.1. Загальні соціально-демографічні характеристики молоді

Молодь є важливою та активною складовою сучасного українського суспільства, носієм інтелектуального потенціалу, визначальним фактором соціально-економічного прогресу, соціально-демографічною групою населення, з якою пов'язано майбутнє суспільства і держави.

 Перспективний розвиток сучасного суспільства пов'язують з молоддю. Становище молоді, її місце в системі політичних пріоритетів і суспільних цінностей - важливий показник рівня розвитку регіону. 

Молодь, як велика соціально-демографічна група, характеризується  більш високим рівнем освіти порівняно з іншими соціальними групами; соціальною мобільністю та ініціативністю, потягом до інноваційного, прогресивнішого способу життя.

Молоді люди Донецької області об’єднуються у групи населення у наступних вікових категоріях:
	Вік (років)
	Міські поселення та сільська  місцевість

(обидві статі)
	чоловіки
	жінки

	15-19
	172525
	89152
	83373

	20-24
	240716
	124336
	116380

	25-29
	351787
	179498
	172289

	30-34
	359075
	179207
	179868


Інформація  Головного управління статистики Донецької області станом на 01.01.2015 
За даними Головного управління статистики у Донецькій області загальна чисельність осіб у віці від 14 до 35 років включно, станом на 01.01.2015 становила 1 219 844 осіб,  або 28,4% населення регіону. (станом на 01.01.2013 - 1333 тис. осіб, або 30,4% населення регіону). За два останніх роки чисельність молоді Донеччини скоротилася на 113 156 осіб, що є наслідком  несприятливих політичних, соціальних та економічних чинників на демографічні процеси. 
У 2014 році демографічна ситуація в регіоні загострилася ще й у зв'язку з масовою міграцією. Значна частина мігрантів у 2014 році - молоді й добре освічені люди. Їх від’їзд істотно знизив якість трудового, демографічного та інтелектуального потенціалу регіону. Досягнувши на певному етапі критичного рівня, цей процес створює серйозні перешкоди для національного відродження країни.  Однією з причин масової міграції молодого населення Донеччини у 2014 році стали – терористична загроза, загроза власній безпеці, відсутність власного житла на території, з якої відбувають. 

За інформацією Головного управління  статистики у Донецькій області станом на 01.01.2015 
	вік мігрантів
	число прибулих
	число вибулих
	міграційний приріст/скорочення 

	15 - 19
	4305
	8206
	-3901

	 20 - 24
	6854
	7953
	-1099

	 25 - 29
	3236
	4208
	-972

	 30 - 34
	2439
	3169
	-730


Також, виникнення певних проблем у молодіжному середовищі пов'язано з тим, що процес соціалізації сьогоднішнього покоління прийшовся на роки, коли система молодіжної політики практично була відсутня, а радянська інфраструктура молодіжної сфери вже не працювала. Це призвело до виключення цілого покоління молодих людей із процесів вироблення рішень, пов'язаних із суспільно-політичним життям держави і, як наслідок, до деформації духовно-моральної сфери, втрати колишньої єдності духовних і ідеологічних установок. Насадження примітивних зразків для наслідування, з метою формування споживчої психології, призвело до перекручування ціннісних установок у значної частини молоді Донеччини, виключення її з активної громадянської діяльності. 

Напруженість у сучасному суспільстві, переноситься  на формування життєвих стратегій сучасної молоді і більшість молодого покоління залишається без надійних соціальних орієнтацій.  Також, сьогодні існує високий рівень безробіття молоді, недостатній рівень реалізації освітнього потенціалу молоді, поширення соціально-негативних явищ.
1.2. Стан здоров’я української молоді та спосіб життя

Соціально-економічна ситуація в державі за останні роки негативним чином позначається на якості життя молоді, її психічному стані. Це призводить до перевтоми, психоемоційних стресів, зрештою до розладів психічного здоров’я. За останній рік на Донеччині виникла тенденція до зростання випадків неврастенії та тривожно-депресивних розладів серед молоді.

Останнім часом значно посилився вплив соціально обумовлених хвороб на стан здоров’я молоді, таких, як: алкоголізм, наркоманія, суїциди, деякі інфекції, що передаються статевим шляхом, ВІЛ/СНІД.

На сучасному етапі розвитку суспільства проблема здоров'я підлітків та молоді являється пріоритетним завданням державної політики. Сформовані демографічні умови в Україні вимагають вжиття дієвих заходів щодо збереження репродуктивного потенціалу населення, особливо підлітків та молоді.
Протягом останніх років профілактична робота з формування здорового способу життя молоді проводиться у взаємодії зацікавлених служб та відомств. Цей позитивний момент надав змогу значно підвищити інформованість молоді про шкідливий вплив на здоров’я таких чинників як: вживання алкоголю, тютюну, наркотичних речовин та небезпечної сексуальної поведінки, а також формування мотивацій на здоровий спосіб життя, збереження та зміцнення особистого здоров’я.

У 2014 році управлінням у справах сім'ї та молоді Донецької облдержадміністрації з метою пропаганди та утвердження здорового способу життя у молодіжному середовищі, проведений обласний етап Всеукраїнської акції «Відповідальність починається з мене». Протягом року було обстежено: 467 торговельних закладів, які реалізують алкогольні та тютюнові вироби,  335 об’єктів щодо розміщення  зовнішньої реклами, проведено 208 рейдів, виявлено випадків порушень продажу алкоголю та тютюну неповнолітнім - 31, складено 39 адміністративних протоколів. В рамках Акції  проведені інформаційно-профілактичні заходи – 18 флешмобів, 55 круглих столів, 361 спортивне змагання та 55 суботників.


У містах та районах Донецької області протягом лютого-березня  в рамках акції  «Відповідальність починається з мене» проведені:

 -  у Дружківці до акції залучилися молодіжні громадські організації, соціальні працівники, педагоги, медики, правоохоронні та контролюючі органи, представники засобів масової інформації. Також, у рамках акції проведений чемпіонат міста Дружківки з міні –футболу, у якому взяли участь 8 команд, понад сто спортсменів підприємств і організацій міста. 

 - У Артемівську проведений молодіжний турнір з волейболу, в якому змагалися студенти коледжів та завідуючі відділеннями. 

- У Амвросіївському районі відбулися молодіжні  змагання з баскетболу та волейболу у приміщеннях  та змагання з армреслінгу.   

-   У Костянтинівці  пройшла акція "Цукерка за сигарету".  Під час акції діти роздавали цукерки в обмін на цигарки з метою пропаганди здорового способу життя. По закінченню заходу всі сигарети були поламані і викинуті на сміття.

· У Авдіївці спеціалістами центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді  з метою профілактики дитячого алкоголізму і не допущення вживання алкоголю дитиною із засудженими дітьми  були проведені профілактичні бесіди. 

- 
 у Докучаєвську відкрився спортивний майданчик. (За результатами проведеної роботи в 2013 році Донецька область посіла одне з призових місць та отримала сертифікат на 50 тисяч гривень для встановлення спортивних майданчиків на території області). 7 квітня 2014 року відбулося урочисте відкриття спортивного майданчику в місті Докучаєвську, який став переможцем серед міст та районів Донецької області. Такий майданчик – це маленький крок, аби діти та молодь були захищені від негативного впливу вулиці, й з користю та весело організовували дозвілля, мали змогу займатися спортом.

Також, відділами у справах сім'ї та молоді міських рад та райдержадміністрацій та центрами соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді в рамках проведення Всесвітнього дня боротьби із туберкульозом пройшли просвітницькі акції «Краще попередити, ніж лікувати!», «Туберкульоз - вміє підстерегти». Під час заходів  розглянуті шляхи запобігання туберкульозу,  профілактичні заходи, дотримання здорового способу життя,    правила   санітарно-гігієнічних умов.

З метою популяризації і пропаганди здорового способу життя, запобігання негативним проявам серед дітей і молоді управлінням у справах сім'ї та молоді спільно з управлінням освіти і науки облдержадміністрації у квітні 2014 року проведений обласний фестиваль «Молодь обирає здоров'я!».  Фестиваль відбувся за участю 10 кращих агітбригад області. В ході фестивалю пройшли конкурс літературно-музичних, спортивних міні-композицій, конкурс плакатів. Тематика виступів спрямована на популяризацію, пропаганду та роз’яснення серед молоді переваг здорового способу життя, формування безпечної поведінки. Виступи були позитивно зорієнтовані, поєднували різні жанри, стилі і напрямки мистецтва, були дотримані принципи толерантності, емоційності та життєтворчості.


У березні 2014 р. управлінням у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації проведений круглий стіл «Погіршення репродуктивного здоров'я сучасної молоді – це плата за свободу?» Участь у круглому столі взяли  спеціалісти з репродуктивного здоров'я, планування сім'ї, лікарі: гінекологи, андрологи, лікарі – інтерни, студенти - медики, психологи «Клінік дружніх до молоді», представники громадських організацій. В ході круглого столу обговорено інформацію Донецького регіонального центру охорони материнства та дитинства щодо репродуктивного здоров'я підлітків та молоді регіону. 

Протягом 2014 року з метою створення ефективної моделі сприяння місцевими органами виконавчої влади розвитку громадянського суспільства в Донецькій області, координації діяльності органів місцевого самоврядування з питань реалізації державної політики стосовно молоді проведені зустрічі  працівників управління у справах сім’ї та молоді Донецької облдержадміністрації та обласного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді з молодіжним активом міст та районів регіону. В ході зустрічей  обговорені актуальні питання щодо проведення обласних профілактичних заходів з формування здорового способу життя молоді, розглянуте партнерство центрів реабілітації та органів державної влади в формуванні здорового способу життя, а також пропозиції щодо покращення профілактичної роботи в регіоні.  
Також, сьогодні на території підконтрольній Україні продовжує функціонувати відділення «Клініка, дружня до молоді» (далі - КДМ) у м. Слов’янськ та кабінет «Альтернатива» у м. Артемівськ, де надаються послуги медико-соціальної допомоги підліткам та молоді з профілактики небезпечних хвороб, розповсюдження основних принципів здорового образу життя.

За І півріччя поточного року за допомогою до спеціалістів цих закладів звернулося понад 500 осіб.

З  метою попередження небезпечних хвороб Центром здоров’я разом з фахівцями КДМ м. Слов’янська в межах Всемірної боротьби з туберкульозом була проведена тематична інформаційна зустріч з безробітними центру зайнятості, розповсюджені листів, проведені особисті співбесіди з контингентом групи ризику.

Акція в м. Слов'янську, яка проводилася в день пам'яті, померлих від СНІДу, зібрала біля 870 осіб. Обговорювалися питання щодо шляхів передачі ВІЛ/СНІДу, наркоманії тощо.

Значна увага приділяється збереженню репродуктивного здоров’я молоді з питань профілактики захворювань, які передаються статевим шляхом, профілактики ВІЛ-інфекції.

До роботи фахівців залучаються фахівці центру здоров’я, центру соціальних служб для сім’ї, дітей і молоді, громадські організації «Наша допомога», «Перемога».

На міському інформаційному сайті м. Артемівська створена сторінка «онлайн-консультація для молоді», де є можливість анонімного отримання відповіді на усі зацікавлені питання. У цій рубриці фахівці кабінету «Альтернатива» розміщують різну тематичну інформацію, яка цікава і корисна підліткам та молоді.

1.3. Соціально-економічне становище молоді

(матеріальне забезпечення, працевлаштування, зайнятість,

забезпечення житлом)

Молодь завжди є основним трудовим потенціалом держави. Від того, наскільки ефективно вона може себе реалізувати, в значній мірі залежить розвиток як держави в цілому, так і окремого регіону. 
Програмою економічного і соціального розвитку Донецької області на 2014 рік та основні напрямки розвитку на 2015 і 2016 року (затверджена рішенням обласної ради від 24 квітня 2014 року № 6/30-708) було передбачено на реалізацію заходів за розділом «Підтримка сім’ї, дітей та молоді» на суму 18,95 млн.грн. коштів обласного бюджету, які фактично профінансовано на 14,66 млн.грн. (77,4% до плану). 
Серед усіх категорій населення на ринку праці молоді люди найбільш схильні до ризику стати безробітними. Це пояснюється тим, що з одного боку молоді фахівці мають більш високу професійну і територіальну мобільність у пошуках роботи, а з іншого ( у них відсутній трудовий досвід, що робить їх менш конкурентоздатними.

Активне залучення молоді до трудової діяльності і заохочення її підприємницької активності сприятиме набуттю молодими людьми позитивного життєвого досвіду, росту матеріального благополуччя, запобігатиме росту негативних явищ у молодіжному середовищі.

Пріоритетність самореалізації молоді сприяє її активному залученню у сферу малого і середнього бізнесу, навчання і підтримку молодих підприємців, особливо у сільській місцевості. Адже сільська молодь – це особлива категорія населення. Від її становища значною мірою залежить не лише сучасний, але й майбутній розвиток агропромислового комплексу та соціальної сфери села.

Молодь села має проблеми в працевлаштуванні, в отриманні якісної освіти, медичних послуг тощо. Повільно розвивається на селі і громадський рух, що позбавляє сільську молодь можливості активно висловлювати свою громадську позицію, забезпечувати захист власних прав та інтересів.

З метою підтримки та розвитку ефективної системи заходів, спрямованих на зменшення рівня безробіття серед  молоді, у березні 2014 р. працівниками Донецького обласного молодіжного центру праці проведений круглий стіл «Створення нових робочих місць та економічний розвиток малих міст Донецької області». В ході круглого столу розглянуті питання впровадження новітніх технологій профорієнтації молоді, надання консультаційних послуг щодо відкриття малого підприємництва. З початком проведення активних бойових дій у Донецьку у червні 2014 року, Донецький обласний молодіжний центр праці припинив свою діяльність.      
За даними Головного управління статистики у Донецькій області, більшість молоді працювала у промисловому секторі, секторі освіти, торгівлі та транспорті.   

 Зайнятість молоді за видами економічної діяльності  у 2014 році: 

	
	Кількість штатних працівників у віці 15–35 років

	
	усього,

осіб
	відсотків

до облікової

кількості

штатних

працівників
	питома вага жінок 

зазначеної вікової категорії 

працівників у обліковій 

кількості працюючих жінок, відсотків

	
	
	
	

	Усього 
	157139
	32,2
	30,0

	Сільське, лісове та 

рибне господарство
	3609
	24,8
	24,2

	у т.ч. сільське господарство
	3405
	24,6
	24,1

	Промисловість
	75069
	34,1
	28,4

	Будівництво
	2766
	31,2
	31,6

	Оптова та роздрібна торгівля; 

ремонт автотранспортних 

засобів і мотоциклів
	14723
	51,7
	50,5

	Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
	11447
	30,2
	27,6

	Тимчасове розміщування й 

організація харчування
	1504
	32,0
	34,3

	Інформація та телекомунікації
	1701
	38,7
	34,0

	Фінансова та страхова діяльність
	2958
	54,8
	55,3

	Операції з нерухомим майном
	910
	23,6
	19,3

	Професійна, наукова та 

технічна діяльність
	2330
	29,8
	31,5

	у т.ч. наукові дослідження 

та розробки
	78
	10,4
	22,6

	Діяльність у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування
	4377
	26,8
	24,4

	Державне управління й 

оборона; обов'язкове 

соціальне страхування
	8813
	32,6
	35,0

	Освіта
	15053
	28,3
	30,5

	Охорона здоров'я та надання 

соціальної допомоги
	10065
	21,7
	22,6

	у т.ч. охорона здоров'я 
	9133
	22,5
	23,6

	Мистецтво, спорт, розваги 

та відпочинок
	1594
	24,3
	22,0

	у тому числі 
	
	
	

	діяльність у сфері творчості, 

мистецтва та розваг
	1116
	23,8
	22,2

	функціювання бібліотек, 

архівів, музеїв та інших 

закладів культури
	78
	18,9
	15,1

	Надання інших видів послуг
	220
	14,3
	12,6


Послугами Донецької обласної служби зайнятості у 2014 році скористалися більше 103 тис. безробітних громадян, близько 49 тис. складає молодь у віці до 35 років, з них працевлаштовано 13,1 тис. осіб.  Одним із пріоритетних напрямків роботи служби зайнятості є забезпечення зайнятості молодих громадян, у першу чергу неповнолітніх, які згідно законодавства, мають додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню. 

Протягом січня-грудня 2014 року у Донецькій обласній службі зайнятості мали статус безробітного 12 осіб з числа неповнолітніх, та 3 особи, які перебували на обліку та отримували послуги з сприяння працевлаштуванню. У; звітному періоді працевлаштовані за направленням міських та районних центрів зайнятості 13 осіб. 

Усі неповнолітні отримали індивідуальні і групові профорієнтаційні послуги, консультації юрисконсультів центрів зайнятості, професійні консультації із застосуванням профдіагностичного обстеження, молоді особи взяли участь у профорієнтаційних заходах центру зайнятості, в тому числі – семінарах з техніки пошуку роботи. 

З метою створення передумов для професійної самореалізації населення, зокрема, молоді, запобігання безробіттю шляхом формування системи професійної орієнтації були розроблені заходи з професійної орієнтації населення Донецької області на 2012-2015 роки. До реалізації обласного плану заходів з профорієнтації населення залучені – департамент освіти і науки, управління інформаційної політики та з питань преси, управління у справах сім'ї та молоді Донецької облдержадміністрації, обласна рада професійних спілок, Донецьке обласне відділення Фонду соціального захисту інвалідів, управління державної пенітенціарної служби в Донецькій області, роботодавці регіону. 

У 2014 році профорієнтаційними послугами були охоплені більше 30,4 тис. учнів загальноосвітніх закладів області, з яких майже 12,3 тис. отримали індивідуальні професійні консультації спеціалістів служби зайнятості. З метою підвищення мотивації до конструктивного вибору майбутньої професії службою зайнятості області систематично проводяться профорієнтаційні заходи для  молоді – уроки вибору професії, дні кар’єри, семінари тощо.

Проблема вибору професії безпосередньо пов'язана з професійною орієнтацією, тобто потрібно бути досить обізнаним про типи професій і володіти вмінням розбиратися в їх професійній специфіці і цілеспрямовано підійти до вибору професії відповідно до особистісних здібностей і інтересів.  

Центрами зайнятості міст та районів висвітлюються питання у ЗМІ щодо захисту прав неповнолітніх у сфері трудових відносин. Також постійно обговорюються питання про необхідність надання звітності щодо працевлаштування громадян, які мають додаткові гарантії працевлаштування,  в т.ч. дітей-сиріт. Протягом січня-грудня 2014 р. в газетах «Вісті Олександрівщини» (Олександрівський район Донецької області), «ТВ плюс» (м. Слов'янськ), «Дзержинский шахтер» (м. Дзержинськ), було розміщено інформаційні матеріали для роботодавців.  На сайтах Маріупольської міської ради та Добропільської райдержадміністрації – інформацію щодо прав і гарантій неповнолітніх, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. 

Безпосередньо для цієї категорії громадян розміщувалися матеріали: у Краматорській газеті «Технополіс»- стаття «Правові аспекти зайнятості неповнолітніх», у Селидівській газеті «Наша зоря» - стаття «Забезпечення гарантій зайнятості неповнолітніх, дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування», на Красноармійському телеканалі «Капрі» - сюжет про надання послуг безробітним та шукачам роботи, в т.ч. переселенцям та соціально-незахищеним категоріям населення. 

У 2014 році у загальноосвітніх закладах міст та районів області було проведено низку різноманітних профорієнтаційних заходів – психологічне тестування, інтерактивні вправи щодо визначення затребуваних на сучасному ринку праці професій, індивідуальні консультації тощо. 

У Службі зайнятості Донецької області використовуються також сучасні технології – програмно-апаратний комплекс «Профорієнтаційний термінал», який розташовано в загальноосвітніх  навчальних закладах. Спеціалісти центрів зайнятості  проводять профорієнтаційну роботу з учнями, їх батьками та педагогічними працівниками з використанням інформаційного наповнення Терміналів. Протягом 2014 року проведено 657 групових заходів за участю 15,5 тис. осіб. 

Центрами зайнятості, з метою формування усвідомлення щодо переваг працевлаштування в Україні, проводиться робота щодо інформування населення з питань протидії торгівлі людьми, співпраця з місцевими органами влади і громадськими організаціями, представниками відділів міліції, відділів у справах сім'ї та молоді міських рад та райдержадміністрацій, Донецької обласної Ліги ділових і професійних жінок.  

Також, з метою ефективної співпраці у сфері зайнятості неповнолітніх, затверджено розпорядження голови Донецької облдержадміністрації від 05.04.2013 №179 «Про створення обласної комісії з питань забезпечення гарантій зайнятості неповнолітніх, в їх числі дітей-сиріт і дітей, які позбавлені батьківського піклування».   У 2014 році проведено 2 засідання комісії. 

Для забезпечення зайнятості неповнолітніх у містах та районах області створені комісії з питань забезпечення гарантій зайнятості неповнолітніх, в їх числі дітей-сиріт і дітей, які позбавлені батьківського піклування, спільно вирішуються актуальні питання з представниками територіальної державної інспекції з питань праці у Донецькій області, служби у справах дітей, центрів соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді. Крім зазначеної комісії, директори центрів зайнятості включені до складу Координаційних рад  у справах дітей міських рад і райдержадміністрацій. 

На сьогодні у Донецькій області складається тенденція, яка виражається в зменшенні  кількості населення, що  пов’язано із соціально-економічним становищем, високим рівнем міграційних процесів. Ступінь забезпеченості молоді житлом на сьогодні в області є дуже низькою. На квартирному обліку в цілому по області у 2014 році перебували більше 15 000 молодих сімей. У виході з демографічної кризи як один із головних шляхів слід використовувати програму сприяння по забезпеченню молоді житлом. За результатом 10-річної реалізації в регіоні Програми розвитку молодіжного житлового кредитування -  збудовано 17 житлових будинків у містах: Донецьк, Дружківка, Макіївка, Маріуполь та в Костянтинівському районі Донецької області, введено в експлуатацію 28000 кв. м. житла, 398 молодих сімей отримали власне житло.

У зв’язку з подіями, які відбуваються на території Донецької області, будівництво у Донецьку тимчасово призупинено. 
1.4. Освіта та професійно-освітні орієнтації молоді

Одну з найважливіших позицій у реалізації державної молодіжної політики займає система освіти. Вона виконує функції загальної і професійної підготовки молодих громадян, а також виховання молоді і сприяння її соціалізації.

Ефективна освітня система створює умови для адаптації молоді в інформаційне суспільство та інтеграції особи в національну і світову культуру.

До завдань органів державної влади та місцевого самоврядування належить створення умов для реалізації права молоді на освіту, включаючи гарантії доступності освіти відповідно до законодавства, а також здійснення засобів з підтримки  молоді, яка навчається.

Мережа професійно-технічних навчальних закладів Донецької області (далі – ПТНЗ) в 2014-2015 навчальному році складає 111 закладів, з них на території підконтрольній українській владі функціонують 47 закладів (з них: професійно-технічних училищ – 6, вищих професійних училищ – 7, професійних ліцеїв – 29, центрів професійно-технічної освіти – 2, професійних ліцеїв, що є структурними підрозділами ВНЗ – 1, навчальних центрів при установах виконання покарань – 2), в яких навчаються 13773 учня та слухача, з яких: випускників шкіл – 12951 учень, незайнятого населення – 170 слухачів, працівників (підвищення кваліфікації, перепідготовка, первинна підготовка) – 652 слухача. Серед цього контингенту: 744 учня – це діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, мають одного з батьків – 3813 учня, з фізичними та розумовими вадами – 204 учня. 

Учні пільгових категорій оздоровлювалися на базі оздоровчих центрів профтехосвіти «Альбатрос» на узбережжі Азовського моря (162 учня, з них 138 – діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, 24 – з малозабезпечених сімей). Учні пільгових категорій професійно-технічних навчальних закладів, які готують кваліфікованих робітників для сфери послуг оздоровлювалися під час проходження практики в санаторно-оздоровчих закладах України, на оздоровчих базах підприємств і організацій, громадських організацій тощо. 

В ПТНЗ області за 204 професіями з випускників шкіл навчаються: на базі повної загальної середньої освіти (далі ПЗСО) – 3415 учнів, на базі базової загальної середньої освіти (далі – БЗСО) з отриманням ПЗСО – 9126 учнів, на базі БЗСО без отримання ПЗСО – 410 учнів), в тому числі понад державне замовленням навчається 84 учня.

Випуск учнів у 2014 році склав 13747 осіб, які отримали освітньо-кваліфікаційний рівень "кваліфікований робітник" або "молодший спеціаліст", з них отримали 2 і більше професій – 10025 випускник. 

ПТНЗ області беруть активну участь у обласних та всеукраїнських заходах, популяризуючих професійно-технічну освіту. Так 5 закладів нашого регіону були представлені на П’ятій міжнародній виставці "Сучасні заклади освіти – 2014", а Горлівське вище професійне училище стало переможцем рейтингового виставкового конкурсу та отримало нагороду Гран-Прі "Лідер професійно-технічної освіти України".
Станом на 01.01.2014 р. на території Донецької області здійснювали освітню діяльність 115 вищих навчальних закладів І-ІV рівнів акредитації: 83 ВНЗ І-ІІ та 32 ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації різних форм власності. Загальна чисельність студентів становила 137,8 тис.осіб. У ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації 37,6 тис. та у ВНЗ ІІІ-ІV рівнів акредитації 100,2 тис. студентів. 

У зв’язку з початком антитерористичної операції, на території підконтрольній українській владі - залишилось 18 ВНЗ ІІІ-ІV  та 36 ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації. В тому числі пройшли перереєстрацію 10 закладів, які функціонують як в Донецькій області так і інших регіонах України (Київська, Вінницька, Дніпропетровська області).

Крім, того близько 10 тис. колишніх студентів із ВНЗ Донецької та Луганської областей, які знаходяться на непідконтрольній українській владі території скористалися правом перевестися до інших ВНЗ регіону, а також до ВНЗ Дніпропетровської, Запорізької, Київської, Одеської, Харківської областей та м. Київ.

Згідно зі Звітом за результатами громадського моніторингу доступу тимчасових переселенців до освіти, проведеним Міжнародним фондом «Відродження» в системі вищої освіти, навчання в університеті є добровільним рішенням кожного громадянина, і відповідно передбачається, що він, як людина досягла повноліття, повністю бере на себе відповідальність за виконання всіх вимог навчального процесу вищого навчального закладу. Роль адміністрації навчального закладу та педагогів зводитися тільки до забезпечення навчального матеріалу. До 2014 року, існуюче адміністративно-педагогічна відмінність до двох категорій споживачів освітніх послуг (школярам і студентам) не мало великого значення, оскільки випадки переведення студентів до інших міст України, по-перше були масовими, у других були заздалегідь спланованими з урахуванням фінансового стану кожної сім'ї, і розглядалося в більшій мірі як можливість отримання більшої конкурентоспроможності на ринку праці.

За результатами першого етапу дослідження вдалося встановити, що станом на лютий 2015 року у 101 вищому навчальному закладі Дніпропетровської, Запорізької, Київської, Одеської, Харківської областей та м. Київ навчається 9367 колишніх студентів із вищих навчальних закладів зони АТО. 

5521 колишній студент Донецької і Луганської областей здобувають освіту за кошти державного бюджету, а 3846 – платять власні кошти або навчаються коштом юридичних осіб. 5753 студенти поселені у гуртожитках, а решта проживають у своїх родичів, знайомих та на орендованих квартирах.

У нинішній ситуації, у зв'язку з вимушеним масовим переведенням студентів з ВНЗ окупованих територій необхідно глибоке і професійне розуміння екстремальної стану і депресії, в якій опинилися тисячі громадян України, з числа студентської молоді Донеччини та Криму. Наприклад, опитування студентів з числа ВПО вказує на те, що 97,2% респондентів відзначають погіршення матеріального становища порівняно з ситуацією до переїзду і вказують на зниження поточного рівня доходу, а 24% студентів готові змінити форму навчання для того, щоб мати можливість працювати і оплачувати навчання та проживання в Києві.

Крім того, дослідження показали, що психологічні проблеми, пов'язані з руйнуванням колишнього звичного способу життя в рідному місті, раптовий розрив соціальних зв'язків зі своїми родичами, друзями, невизначеність свого майбутнього, занепокоєння за своїх родичів, які залишилися, пригнічують студентів з родин ВПО однаковою мірою як проблеми матеріального характеру(проживання, харчування, витрати на навчання і т.д.). Навіть простий намір відвідати своїх батьків, які залишилися на окупованих територіях, викликає у студентів з родин ВПО обґрунтоване занепокоєння за свою безпеку. Це означає, що студенти з числа ВПО вимагають спеціального ставлення до себе з боку адміністрацій МОН та педагогічних колективів. Необхідно врахувати, що більшість студентів, які виїхали з окупованих територій, є патріотами України, і дуже важливо зберегти їх громадянську позицію.

Першим реальним внеском МОН України у вирішення проблеми стало нормативно-правове забезпечення захисту прав студентів ВНЗ з окупованих територій. Завдяки цьому, органи управління освітою на обласному рівні, адміністрації університетів отримали можливість розробки локальних регуляторних актів та реалізації на їх основі процесу переведення студентів ВПО. Разом з тим, у звітах за результатами моніторингу вказується на запізненість і фрагментарність процесу розробки актуальних НПА.

Заслуговує увагу ініціатива МОН та адміністрацій ВНЗ з інформування студентів з тимчасово окупованих територій про можливості переведення в профільні університети інших міст України. МОН України та адміністраціями університетів була проведена значна організаційно-методична робота з оптимізації включення студентів з родин ВПО в навчальний процес у ВНЗ. Одночасно, результати моніторингу виявили наступні проблеми:

· Неефективність інформування серед студентів з числа ВПО. Наприклад, 16 грудня 2014 був виданий наказ МОН України № 1474 «Щодо обсягу державного замовлення», а також  листом від 16.12.2014 № 1 / 9-639, де роз'яснено питання процедури переведення студентів, оформлення документації та здійснення заходів, спрямованих на безумовне виконання вимог чинного законодавства. Однак, в наказі сказано, що таки особини мають подати заяви на переведення до 19.12.2014 р. Наказ №556 від 7.05.2014 був розміщений (за спостереженнями експертів, що проводили моніторинг) тільки на сайтах МОН України та ВРУ, що в умовах тотальної інформаційної блокади на тимчасово окупованих територіях є явно недостатнім. Наприклад, згідно з результатами моніторингу, з опитаних студентів тільки 39% зверталася на гарячу лінію МОН України, при цьому що 17% відзначили неякісну роботу гарячої лінії, 12% взагалі не отримали відповіді, 8% отримали недостатню інформацію по заданому питанню.

· Бюрократизація і невизначеність документів для перекладу. Консультаційний центр МОН України дає роз'яснення, що точний перелік документів, необхідних для зарахування, необхідно уточнювати безпосередньо у ВНЗ, куди збирається переводитися переселенець. Це створює ризики широкого, а іноді необґрунтованого, тлумачення даної вимоги з боку адміністрацій ВНЗ. Відповідно до звітів з моніторингу, 35% відсотків опитаних говорять про те, що зіткнулися з проблемою збору документів. З них 37% із зони АТО і 17% з АРК. Наприклад, студенти переселенці з Криму відзначають, що їм для зарахування вимагалося забрати з колишнього місця навчання диплом бакалавра, диплом спеціаліста і т.д., і довідку про академічну різницю. Але отримати дані документи в Криму від адміністрації ВНЗ, що знаходяться під контролем окупаційних властей, неможливо. Більш того, 12% студентів відповіли, що поїздка за документом на тимчасово окуповані території несе ризики для їхньої безпеки. Очевидно, що адміністрації ВНЗ повинні розуміти, що на окупованих територіях, де тільки лише наявність будь-якого українського символу (наприклад прапорця) є підставою для звинувачення в екстремізмі і наступному кримінальному переслідуванні, рішення про переведення в український ВНЗ і персональний запит в зв'язку з цим, своїх документів, може мати сумні наслідки для студентів. Існують також позитивні приклади (м. Суми). Було виявлено, що у 79% опитування не виникло проблем з оформленням документів при переведенні на навчання до іншого ВНЗ. У більшості випадків адміністрації ВНЗ охоче прийняли документи, намагалися допомогти, за що студенти їм дуже вдячні. Серед опитаних студентів 14% говорять про упереджене ставлення з боку адміністрації ВНЗ. Проблему упередженого ставлення відзначають в основному студенти із зони АТО, в той час як студенти з АРК кажуть, що не помітили негативного ставлення з боку викладачів та студентського колективу.

· Академічна різниця. У ході моніторингу опитані студенти акцентували питання академічної різниці, як проблему. Необхідність ліквідації академічної різниці, яка в окремому випадку становила до 38 предметів одночасно із навчання. Проблема особливо актуальна для студентів, які завершують навчання за освітньо-кваліфікаційним рівнем та готуються до державних іспитів. Студенти скаржаться на неможливість за невеликий проміжок годин опанувати доволі великий об'єм нових знань.

· Проблема доступного житла. У різних містах України, студенти з числа ВПО мали проблеми з поселенням у гуртожитки. Крім того, з'явилася нова проблема - відсутність можливості на час канікул виїхати на окуповані території і неготовність ВНЗ забезпечити таких студентів місцями в гуртожитку. З подібною проблемою зіткнулися 26% опитаних студентів. Студентам-переселенців дуже важко знайти місце проживання, якщо це не гуртожиток при ВНЗ. Власники  у більшості випадків не хочуть здавати квартиру переселенцям. При всьому цьому, 44% студентів не подали заяви на реєстрацію свого статусу, як ВПО. Серед причин найчастіше вказується незнання про процедуру реєстрації статусу ВПО. Крім того, дослідження показало, що переміщені студенти не бажають відкрито говорити про свої проблеми. Багатьом з них не комфортно, або навіть соромно звертатись за допомогою, навіть якщо це їм необхідно.

За результатами моніторингу МФ «Відродження» розроблені наступні рекомендації:

1. МОН України спільно з профільними громадськими організаціями підвищити ефективність інформування студентів про можливості переведення з університетів, що знаходяться на тимчасово окупованій території, шляхом використання можливостей соціальної мережі, створення та модерування уповноваженим представником МОН України форумів з питань переведення студентів, регулярного висвітлення на національних каналах сюжетів на дану тему. Оптимізувати функціонування телефону гарячої лінії МОН.

2. МОН України при підготовці нормативно-правових актів, що регулює строки подання заяв про переведення, врахувати обмеження доступу до відповідної інформації, зважаючи інформаційної блокади на тимчасово окупованих територіях.

3. Привести в єдиний порядок (максимально можливий) список документів, необхідних для переведення студентів з університетів на тимчасово окупованій території. Розробити єдиний порядок прийняття рішень приймальними комісіями в ситуації неможливості студентів всі необхідні документи (в тому числі з причини втрати).

4. Адміністраціям ВНЗ і представникам студентської самоорганізації регулярно проводити заходи, спрямовані на попередження ізольованості студентів ВПО, у тому числі надання психологічної допомоги.

5. Передбачити в центральному та місцевих бюджетах 2016 додаткові витрати на вирішення проблем доступного житла для студентів ВПО.

6. Організувати програму матеріальної підтримки(одяг, побутові речі) студентів ВПО через створення фондів або використання профспілкових комітетів у тому числі на конкурсній основі за підсумками навчання. 

7. МОН України провести переговори з ПРООН щодо співпраці в питанні створення додаткових робочих місць для студентів ВПО.

8. Ввести в громадські ради при МОН України, ОДА, студентські ради представників громадських організацій, що захищають права студентів-переселенців.

9. МОН України спільно з міжнародними програмами розробити і провести серед студентських НГО з регіонів з великою кількістю ВПО, конкурс з мікро-грантування проектів студентської молоді України в реалізації культурно-інформаційних та соціальних проектів. Спрямованість проектів - розвиток взаєморозуміння і співпраці у спільних діях студентів (включаючи представників ВПО). Для посилення соціального ефекту конкурсу, запропонувати місцевим НГО проводити тренінги за методом соціальної мобілізації виховання взаємоповаги серед спільноти студентів.

10. Провести діяльність МОН України у питаннях ВПО в формат Стратегії та відповідного Плану заходів із зазначенням періодичності і необхідних ресурсів. Провести переговори з представниками міжнародних програм зі співробітництва у вирішенні проблем студентів з числа ВПО.

Професійно-освітні орієнтації молоді

Навчально-науково-виробничий комплекс „Спеціаліст”
На сьогодні, вищі навчальні заклади Донецької області мають взяти на себе ключову роль у створенні та реалізації системи безперервної освіти з метою розвитку людського капіталу, удосконалення системи підвищення кваліфікації, реалізація освітніх програм різного рівня із задоволенням освітніх потреб населення незалежно від економічного становища, віку, статі, місця роботи та проживання, посилення координації ступеневої освіти.

Таким чином, існує необхідність у підвищенні ефективності системи вищої освіти регіону відповідно до потреб інноваційної економіки та всебічного розвитку особистості, наближення процесу навчання до вимог ринку праці.

Для вирішення цієї проблеми в Донбаській державній машинобудівній академії реалізується Комплексна програма безперервної освіти.
Програма визначає стратегію пріоритетного розвитку системи освіти, заходи її реалізації в регіоні і спрямовані на рішення завдань розвитку системи освітніх послуг регіону на основі досвіду роботи з підприємствами і навчальними закладами різного рівня Донбаської державної машинобудівної академії та Навчально-науково-виробничого комплексу „Спеціаліст” (ННВК), а також з урахуванням Програми перспективного розвитку ННВК.

У 1977 році на базі Академії створено Навчально-науково-виробничий комплекс «Спеціаліст», до складу якого зараз входять 15 провідних підприємств і наукових установ регіону, 8 технікумів, 4 професійно-технічних училища, 17 загальноосвітніх шкіл, розташованих у містах Краматорську, Слов'янську, Дружківці, Артемівську, Харцизьку та ін.

На ПАТ «Новокраматорський машинобудівний завод» успішно функціонує філія Академії, у складі якої 12 філій випускних кафедр.

У теперішній час ДДМА є основним постачальником інженерних кадрів у низки основних машинобудівних спеціальностей для багатьох підприємств регіону. Якісна підготовка спеціалістів забезпечується тим, що академія:

· є ВНЗ IV рівня акредитації з відповідним науковим і кадровим потенціалом, потужною лабораторною базою;

· забезпечує підготовку спеціалістів у тісному зв’язку з провідними машинобудівними підприємствами регіону;

· сформувала освітній комплекс, учасниками якого є академія, промислові підприємства, технікуми, училища, ліцеї, гімназії, загальноосвітні школи та заклади позашкільної роботи;

· реалізує багатоступневу систему підготовки бакалаврів, спеціалістів, магістрів, кандидатів і докторів наук;

· реалізує систему безперервної освіти на основі інтегрованих навчальних планів „технікум-ВНЗ-післявузівська підготовка”;

· сформувала систему роботи з обдарованими учнями у межах регіонального відділу Малої академії наук з науково-промислового профілю;

· забезпечує систему роботи з обдарованими студентами з метою індивідуальної підготовки за наукоємними напрямами інженерної та наукової діяльності;

· реалізує комплексну програму профорієнтаційної роботи, що охоплює як широкий спектр довузівської підготовки, так і роботу з пропаганди можливостей академії в регіоні;

· упроваджує сучасні освітні технології, включаючи кредитно-модульну (в межах Болонського процесу) та дистанційну;

· має розвинуту структуру навчально-консультаційних центрів у 13 містах регіону, що забезпечує надання освітніх послуг у місцях компактного проживання студентів;

· забезпечує післявузівську підготовку спеціалістів та підвищення їх кваліфікації на підприємствах регіону і підготовку спеціалістів за поглибленими освітніми програмами, а також підготовку за двома спеціальностями та низкою спеціалізацій;

· нарощує зв’язки з ВНЗ України щодо сумісної підготовки за спеціальностями, відсутніми в академії, але затребуваними підприємствами регіону;

· орієнтована на інтеграційні зв’язки з підприємствами та організаціями регіону, зокрема створені і ефективно працюють 22 філії випускаючих кафедр на підприємствах і в організаціях Донбасу;

· розвиває фундаментальні і прикладні науково-дослідні роботи, що здатні створювати спільно з працівниками промислових підприємств регіону наукоємні конкурентоздатні виробництва з випуском високоякісної продукції.

Стратегія безперервної освіти повинна базуватися на співробітництві влад, керівників підприємств і загальних організацій, оскільки саме вони найближче пов’язані з інтересами й потребами окремих громадян та товариств.

Бізнес-інкубатор

На базі ДВНЗ «Приазовський державний технічний університет» створено Бізнес-інкубатор (БІ).

 Завданнями бізнесу-інкубатора є:
· Практичне навчання студентів ПДТУ основам підприємництва, менеджменту і маркетингу в малому бізнесі;

· Надання консультативної допомоги студентам старших курсів ПДТУ в організації і діяльності приватних малих фірм;

· Надання консультативної допомоги малим фірмам початківцям всіх форм власності з економіко-правових і технологічних питань в рамках постанови КМУ №38 від 20 січня 1997 р. (із змінами і доповненнями);

· Консультації для різних категорій населення (молоді, що вчиться, зверху державного контингенту поза графіком учбово-виховного процесу; аспірантів, докторантів; підприємств і організацій різних форм власності, приватних осіб з питань економіки, технологій, права, організації виробництва тощо);

· Організація інвестиційної системи, що забезпечує створення і виживання фірм малого бізнесу;

· Трансфер передових технологій у виробництво малих і середніх підприємств.

Концепція роботи:
· БІ працює перш за все із студентами і випускниками ПДТУ;

· БІ працює лише із знов створеними і фірмами початківцями, що реалізовують готові проекти;

· Відбір фірм і проектів в реалізацію здійснюється на основі конкурсної експертизи.

3. Основні напрями діяльності:

3.1. Проведення маркетингових досліджень:

· дослідження ринку збуту,

· дослідження потенційних споживачів,

· дослідження конкурентів,

· дослідження посередників,

· дослідження товарів і цін на них,

· дослідження руху товару і продажів,

· дослідження системи стимулювання збуту і реклами,

· дослідження внутрішнього середовища підприємства.

3.2. Розробка бізнес-планів фінансово-господарської діяльності підприємства:

· опис галузі в якій реалізується проект,

· опис проекту,

· аналіз ринкової ситуації,

· складання календарного плану реалізації продукції,

· складання плану витрат,

· складання плану фінансування проекту,

· аналіз продуктивності проекту і терміну його окупності,

· додаткова інформація на вимогу інвесторів.

Складання бізнес-планів та аналіз інвестиційних проектів

3.3. Складання типових договорів (у тому числі на іноземних мовах):

· купівлі-продажу,

· оренди,

· найму,

· лізингу тощо.

3.4. Обґрунтування інвестицій і пошук інвесторів.

3.5. Аналіз фінансової діяльності підприємства:

· аналіз платоспроможності і ліквідності підприємства,

· аналіз структури джерел засобів і їх використання,

· аналіз оборотності оборотних коштів,

· аналіз ефективності використання майна,

· аналіз беззбиткової підприємства.

Кадри:БІ складається з ініціативної групи студентів і залучає допоміжний персонал, експертів і консультантів на договірній основі.

Також, на базі Приазовського державного технічного університету створена «Маріупольська бізнес-школа» (МБШ) - інноваційна модель бізнес менеджменту.

Метою створення проекту базується на унікальному поєднанні класичних традицій бізнес-освіти та новітніх світових концепцій навчання еліти бізнес-менеджменту.

Зі створенням МБШ надасть можливість охопити максимально широкий спектр послуг бізнесу й освіти за рахунок високоякісних програм навчання.

Освіта в цілому і бізнес освіта зокрема не має бути однобічною. Неможливо успішно працювати на міжнародному бізнесовому просторі, володіючи тільки фінансовими та економічними знаннями. Необхідний логічно зав'язаний і організований комплекс знань, який включає в себе:

· інноваційні тренінги особистісного зростання;

· останні розробки у сфері комунікативних технологій;

· практику побудови і стратегію розвитку бізнесу;

· фінансові, економічні, маркетингові знання.

Програми навчання, які пропонує МБШ, є гармонійним поєднанням модульних компонентів, кожен з яких покликаний ефективно надати інформацію необхідної сфери знань.

Основними перевагами програми є:
· відповідність програми високим стандартам якості навчання;

· можливість навчитися застосовувати останні досягнення і технології в побудові і розвитку бізнесу;

· багатогранність наданого навчального матеріалу;

· модульність програм, що дає можливість індивідуального підходу в побудові навчального процесу.

Маріупольська бізнес школа пропонує слухачам найбільший вибір у портфелі програм, які дозволяють покрокове просування вгору кар'єрними сходами.

Студенти ПДТУ мають наступні переваги:
· контакт студентів з лідерами галузі;

· збалансований портфель програм, що поєднує концентрацію вітчизняної практики з професійними стандартами;

· програми відповідають вимогам європейської освітньої мобільності, зручний формат програм дозволяє студентам збалансувати час між роботою, навчанням та особистим життям;

· максимальна практична спрямованість навчання дозволяє знайти ефективні рішення для своєї компанії;

· високопрофесійна команда викладачів зі значним досвідом у бізнесі та консалтингу;

· інтегрований набір інструментів управління бізнесом, що враховує динамічне національне ринкове середовище та особливості ведення бізнесу в Україні;

· унікальне навчальне середовище, яке сприяє формуванню кола професійного спілкування, обміну досвідом та встановлення бізнесових контактів з колегами та однодумцями;

· безкомпромісний підхід до якості і постійний діалог зі слухачами для підвищення ефективності програми;

· зручний формат навчання, сучасні книги та навчальні матеріали, багатий ресурсний центр.

Цільовою аудиторією МБШ є діючі підприємці, початківці та потенційні підприємці, працююче та непрацююче населення, виробничі менеджери та економісти виробничих підрозділів, фахівці, відповідальність яких полягає в організації виробничих систем та процесів, розробці норм праці, управлінні виробництвом та виробничим персоналом.

«Центри кар’єри»

Для багатьох вищих навчальних закладів поштовхом до створення структур, що сприяють працевлаштуванню випускників, стало Розпорядження Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 р. № 1726-р «Про підвищення рівня працевлаштування випускників вищих навчальних закладів».

Цим Розпорядженням було рекомендовано з метою забезпечення реалізації права на роботу випускників вищих навчальних закладів відповідно до Закону України “Про вищу освіту” Міністерству освіти і науки разом з іншими центральними органами виконавчої влади, до сфери управління яких належать вищі навчальні заклади, до 1 січня 2011 р. доручено вжити заходів до утворення у складі вищих навчальних закладів у межах чисельності працівників та обсягів їх фінансування підрозділів сприяння працевлаштуванню студентів і випускників вищих навчальних закладів.

На сьогодні, «Центри кар’єри» функціонують в усіх провідних вищих навчальних закладах ІІІ-ІV рівнів акредитації, таких як Приазовський державний технічний університет, Донецький національний технічний університет, Донецький державний університет управління, тощо. Також, такі Центри функціонують і у ВНЗ І-ІІ рівнів акредитації.

«Юридична клініка»

На виконання указ Президента України від 18 жовтня 2001 року 
№ 992 «Про національну програму правової освіти населення», наказу Міністерства освіти і науки України від 03.08.2006 року 
№ 592 «Про затвердження Типового положення про юридичну клініку вищого навчального закладу України» з метою надання громадянам соціально вразливих верств населення суспільства безоплатних юридичних консультацій та проведення заходів з правової освіти населення на базі вищих навчальних закладів, які здійснюють підготовку фахівців в галузі «Право» створені структурні підрозділи «Юридичні клініки».

Послуги в рамках юридичної клініки надаються безкоштовно, шляхом надання усних та письмових консультацій, а також підготовки процесуальних документів студентами – консультантами під керівництвом викладачів: неповнолітнім дітям, інвалідам; пенсіонерам; студентській молоді; багатодітним та малозабезпеченим сім’ям; іншим соціально–вразливим категоріям населення.
В ЮК надається правова допомога за наступними напрямами: трудове право; цивільне право; сімейне право; житлове право; пенсійне право та право соціального захисту; адміністративне право;  конституційне право; земельне право; екологічне право.
Такі «Юридичні Клініки» функціонують у Маріупольському державному університеті, Приазовському державному технічному університеті, Донецький юридичний інститут МВС України, Донецький національний університет, тощо.
1.5. Молода сім’я, сімейні та дітородні орієнтації молоді

Проблеми, які стоять перед сучасною сім’єю (матеріально-економічні, житлово-побутові, демографічні, організації відпочинку, оздоровлення членів сім’ї, репродуктивного здоров’я), не можуть не позначитись на сімейному мікрокліматі, взаємостосунках між подружжям, внутрісімейному спілкуванні між батьками та дітьми, психолого-емоційному стані сім’ї.
 Зростання кількості розлучень, конфліктів між подружніми парами, батьками та дітьми свідчать про нестабільність взаємостосунків, перебування сімей у стресових ситуаціях, дефіцит позитивних емоцій, що позначається на соціальній активності людини, ії працездатності, погіршує стан психічного та фізичного здоров’я, збільшує кількість дитячих захворювань, призводить до депресій, невротичних, психосоматичних розладів, сприяє появі важковиховуваності, алкоголізації, наркотизації підлітків та молоді, збільшує кількість випадків суїциду.

Все це не може не позначитись на системі сімейного виховання, мета якого – передача підростаючому поколінню в процесі входження в систему суспільних відносин соціального досвіду, знань, орієнтацій, норм і ролей, умінь та навичок, необхідних для нормальної життєдіяльності, формування якостей особистості, які необхідні для життя в суспільстві.


Розроблена цілісна система заходів, спрямованих на запобігання негативних тенденцій стосовно сімейних питань, підвищення престижу сім’ї, запобігання проявам демографічної кризи, посилення мотивації до реєстрації шлюбів, свідомого народження і виховання дітей.

Для всебічного розвитку сім'ї в області працюють консультативні пункти, школи відповідального батьківства, «Клініки дружні до молоді». Надаються послуги консультантів з питань виховання дітей. 


В межах реалізації Регіональної комплексної програми «Молодь і сім'я Донеччини. 2013-2017 роки», проекту «Щаслива сім'я - основа подружнього життя» в 2014 році у Донецькій області пройшли навчання з підготовки молоді до подружнього життя, народження і виховання бажаних дітей у сім’ях 120 спеціалістів з міст та районів області (соціальні фахівці, працівники відділів у справах сім'ї та молоді міських радах та райдержадміністрацій) та 65 лікарів-гінекологів «Клінік Дружніх до молоді», а також представники релігійних конфесій області.

З метою соціальної підтримки багатодітних сімей структурними підрозділами у справах сім’ї та молоді виконавчих органів міських рад та райдержадміністрацій забезпечено видачу посвідчень багатодітних батьків та дітей. Отримали право щодо отримання пільг 21581 батьків та 42769 дітей з багатодітних сімей області. 

З метою привернення уваги громадськості до актуальної для суспільства проблеми подолання насильства в сім’ї, сприяння утвердженню ненасильницької ідеології в суспільстві організовані обласні заходи з підвищення обізнаності населення, які проходили в межах всеукраїнської акції «16 днів проти насильства». Всього протягом 2014 року в містах та районах області проведено 989 інформаційно-просвітницьких заходів щодо попередження насильства в сім’ї. 

Проведена інформаційно - просвітницька робота по підготовці молоді до сімейного життя. У Донецьку, Макіївці, Маріуполі і Слов'янську відкриті курси підготовки фахівців з роботи з молоддю по підготовці до  подружнього життя. У Донецьку на початку 2014 року було  підготовлено 25 таких фахівців. 

Також, у містах і районах області діють сімейні клуби. З метою розвитку мережі сімейних клубів на базі бібліотечних установ проводиться обласний конкурс сімейних клубів. В рамках роботи спеціалізованих формувань центрів соціальних служб для сім'ї, дітей і молоді в області функціонують 7 клубів «Молода сім'я».

У 2014 році загальна кількість отримувачів допомоги малозабезпеченим сім’ям, сім’ям з дітьми, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам, тимчасової державної допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, склала 330 тис. одержувачів (365,9 тис. дітей), зокрема:

- сімей з дітьми – 275,1 тис. одержувачів (297,4 тис. дітей);

- малозабезпечених сімей – 14,3 тис. одержувачів (27,3 тис. дітей);

- інвалідів з дитинства та дітей-інвалідів – 35,2 тис. одержувачів                  (35,2 тис. дітей);

- тимчасової державної допомоги дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів – 5,4 тис. одержувачів (6,0 тис. дітей).

Загальна сума нарахування зазначених допомог за 2014 рік склала    3152,2 млн. грн., з яких допомога виплачена на суму 2706,2 млн. грн. 

В зв’язку з відключенням казначейського обслуговування в містах та районах області та в зв’язку з тим, що в жовтні – грудні 2014 року до міст та районів області, розташованих на території, непідконтрольній українській владі, не надійшла субвенція, перед 109,2 тис. одержувачами (120,7 тис. дітей) заборгованість по виплаті зазначених допомог станом на 01.01.2015 складала 446,0 млн. грн. 

За 2014 рік державну соціальну допомогу на дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, грошове забезпечення батькам-вихователям і прийомним батькам за надання соціальних послуг у дитячих будинках сімейного типу  та  прийомних сім'ях за принципом «гроші ходять за дитиною» отримали 0,2 тис. осіб (0,5 тис. дітей) в загальній сумі 31,1 млн. грн.

В зв’язку з відключенням казначейського обслуговування в містах та районах області та в зв’язку з тим, що в жовтні – грудні 2014 року до міст та районів області, розташованих на території, непідконтрольній українській владі, не надійшла субвенція, перед 0,2 тис. одержувачами (0,4 тис. дітей), заборгованість по виплаті вищевказаної допомоги станом на 01.01.2015 складала 4,9 млн. грн. 

У 2014 році органами соціального захисту населення області взято на облік 299,3 тис. осіб (186,8 тис. сімей), які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції, у тому числі 22,7 тис. дітей. 

Для виплати допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг до області у 2014 році надійшло 41,8 млн. грн., які направлені на виплату зазначеної допомоги 48,0 тис. осіб (24,0 тис. сімей).   
1.6. Молодь, яка перебуває у складних життєвих обставинах

Працівниками Донецького обласного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді, не зважаючи на складні умови АТО, впродовж 2014 року проводилася робота щодо реалізації проекту «Соціальні послуги на благо сімей» Регіональної комплексної програми «Молодь і сім'я Донеччини. 2013-2017 роки». 

В містах та районах, підконтрольних українській владі, продовжувала діяльність розгалужена система центрів соціальних служб для сім’ї, дітей  та молоді, в структурі яких діяли понад 80 структурних підрозділів, які опікуються питаннями роботи з сім'ями, дітьми та молоддю, що опинились в складних життєвих обставинах, в тому числі:

- 34 служби підтримки сім’ї;

- 13 мобільних консультативних пунктів соціальної роботи у сільській місцевості; 

- 4 центри соціально-психологічної реабілітації дітей та молоді з функціональними обмеженнями.

З метою первинної профілактики негативних явищ у молодіжному середовищі, торгівлі людьми, насильства в сім’ї та пропаганди здорового способу життя здійснено 37 виїздів Донецького обласного мобільного консультаційного пункту соціальної роботи. В результаті 74 груповими заходами було охоплено 1 110 дітей та учнівської молоді. Також було здійснено 10 виїздів до міст компактного проживання внутрішньо переміщених осіб та охоплено соціальними послугами 2 050 осіб зазначеної категорії.

Всього на обліку центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді за у 2014 році перебувало 127 393 сім’ї та 58 643 одиноких особи, які опинились в складних життєвих обставинах. З них 8 267 сімей, де мати чи батько виховують дитину самостійно, 886 осіб з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Одним з пріоритетних напрямків в роботі центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді залишається соціальна підтримка осіб, які мають функціональні обмеження. В 2014 році охоплено соціальними послугами 4 059 сімей, в яких існує проблема інвалідності. В результаті вищезазначені особи отримали соціальну допомогу у сприянні в оформленні документів, соціальних пільг, працевлаштуванні та оформленні на навчання тощо. З метою підвищення самооцінки та самореалізації людей з обмеженими фізичними можливостями проводились місцеві та регіональні групові заходи.

Протягом зазначеного періоду соціальна робота міських та районних центрів СССДМ, які мають можливість на даний час надавати допомогу громаді, була також спрямована на надання допомоги представникам молодих сімей та громадянам із зони АТО, які прибувають на тимчасове проживання в межі нашого регіону. 

Налагоджено систему роботи з сім’ями, які опинились у складних життєвих обставинах, сім’ями вимушених переселенців із залученням громадських організацій, громад міських, сільських та селищних рад, волонтерів. 

Так, за 2014 рік до центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді звернулось 23 188 сімей і 12 243 одиноких осіб вимушених переселенців і біженців. З них погодились заключити Угоду і перебували  під соціальним супроводом 127 сімей і 1 особа. Інші сім'ї і особи відмовились від супроводу (на супровід тільки добровільна згода сім'ї), отримали послуги за карткою клієнта і за наступними видами звернень:

– сприяння в отриманні гуманітарної допомоги (продуктові набори , одяг та взуття, канцелярія тощо);

– надання інформації щодо можливості відновлення пошкодженого житла;

 – сприяння у влаштуванні на тимчасове проживання, реєстрації, оформленні документів;

 – сприяння в оздоровленні дітей;

 – оформлення документів для отримання матеріальної допомоги тощо.

З метою подолання соціального сирітства в регіоні Донецьким обласним центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді з початку року проведено 15 навчань для кандидатів у прийомні батьки, опікуни, піклувальники (особи та сім’ї, які виявили намір взяти в свою родину дитину-сироту або дитину, позбавлену батьківського піклування). Таким чином включено до Єдиного електронного банку даних прийомних батьків, батьків-вихователів, опікунів/піклувальників 348 осіб, що дає можливість близько 278 дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського  піклування виховуватися в родині. Також проведені 7 чергових навчань з підвищення виховного потенціалу прийомних батьків і батьків-вихователів для 156 осіб.

Слід зазначити, що на соціальному супроводженні міських та районних центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді Донецької області у 2014 році знаходилось 337 прийомних сімей та 62 дитячі будинки сімейного типу, в яких виховуються діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування.

Крім надання індивідуальних послуг, також в регіоні проводились і групові заходи за наступною тематикою: «Ні дитячому алкоголізму», «Увага! Торгівля людьми», «Тютюнопаління та його вплив на організм підлітка», «Сім’я – простір без насильства». На базі центрів зайнятості проведено семінари для молоді, яка перебуває на обліку у зв’язку із безробіттям на тему: «Соціальні послуги в кожну сім’ю» тощо.

Розділ 2. НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ ВИХОВАННЯ МОЛОДІ У

СИСТЕМІ РОЗБУДОВИ УКРАЇНСЬКОЇ ДЕРЖАВИ

2.1. Національно-патріотична свідомість української молоді у контексті

соціокультурних цінностей

Для формування духовності, національної свідомості та патріотизму молоді необхідна постійна діяльність та взаємодія у роботі органів виконавчої влади, установ культурно-освітньої, військово-патріотичної спрямованості, молодіжних громадських організацій та церкви. Участь у патріотичному вихованні молоді повинні брати також засоби масової інформації. 

Головною складовою патріотичного виховання є формування у молоді любові до рідної країни, що здійснюється в першу чергу сім’єю, безпосереднім соціальним оточенням через передавання певних культурних традицій, звичаїв, обрядів, вірувань.

Патріотичне виховання населення спрямоване на забезпечення цілісності, соборності України.

 З метою  вдосконалення патріотичного виховання молоді в регіоні, узгодженості дій органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, громадських організацій у вирішенні питань щодо патріотичного розвитку дітей та молоді при облдержадміністрації створено консультативно-дорадчий   орган – Координаційну раду з питань патріотичного виховання молоді. Засідання ради проводяться щоквартально. 
У регіоні збільшилася чисельність учасників скаутського руху, розширюється мережа наметових таборів. В установах освіти виховують у школярів патріотизм, в області працюють понад триста гуртків патріотичного виховання.   

Патріотичному вихованню молоді приділяють увагу і комунальні установи культури і творчості, де можна ознайомитися з історією та звичаями українського народу. У регіоні традиційно проходять культурно-масові заходи, присвячені видатним особистостям - композиторам Сергію Прокоф'єву та Івану Карабицю, художнику Архипу Куїнджі, співаку Анатолію Солов'яненку, письменникам Володимиру Сосюрі, Василю Стусу, Тарасу Шевченку, засновнику кіноіндустрії Олександру Ханжонкову.

Враховуючи високий інтерес суспільства до виховання особистості, формування ціннісних орієнтацій та ставлень молоді до суспільства і держави, до вивчення історико-культурної спадщини та процесів українського державотворення, а також формування у неї громадянсько-патріотичної активної позиції, в рамках відзначення 200-річчя з дня народження Т.Г.Шевченко в області було проведено 138 заходів патріотичного спрямування. До 200 - ї річниці від дня народження Т.Г.Шевченка в містах та районах організовані та проведені урочистості: літературно-музичні вечори «Тернистими шляхами Кобзаря», «Кобзареве слово», «Живе у пам’яті Тарас», «На вічнім шляху до Шевченка», «Вінок Кобзареві» «Слава Кобзарю», «Поговоримо крізь віки», літературні вітальні «Життя і творчість Т.Г.Шевченка», «Кобзар – пророк мого народу», віртуальні екскурсії до музею Т.Г.Шевченка, конкурси читців віршів Т.Г.Шевченка, конкурси на кращу ілюстрацію на тему літературних творів Т.Г.Шевченка у гуртках образотворчого мистецтва, брейн - ринги, присвячені творчості Шевченка, конкурси малюнків «Ми нащадки твої, Кобзарю!», літературні ігри «Шевченкіана». 

У березні 2014 р. Донецькою обласною колегією Всеукраїнської студентської ради, Донецькою асоціацією студентських профспілкових організацій, Студентським парламентом при Донецькій обласній раді за підтримки управління у справах сім'ї та молоді Донецької обласної державної адміністрації відбувся обласний фестиваль-конкурс студентської творчості «Ми – твої спадкоємці, Тарасе».  У рамках обласного студентського фестивалю-конкурсу відбулося свято, яке дало можливість заново осмислити образ геніального поета-українця. В конкурсі взяли участь 116 студентів з 21 вищу Донеччини. Найталановитіші студенти вузів Донеччини створили масштабний і різножанровий мистецький рух, присвячений українському генію.

У містах та районах Донеччини з метою розвитку і розкритті багатства  краси української мови стали традиційними Тижні української мови та писемності. 

  Протягом 2014 року в регіоні проведені відкриті заняття «Україна – єдина країна», виставки «Мова солов’їна»,  «Рідна мова калинова», «Мова – душа народу»,  «О, слово рідне, України слава!»; конкурси учнівських творів:  «Мова – серце народу»,  «Мова в моєму домі»; виховні години «Тиждень української писемності та мови»; уроки – вікторини «Подорож до країни слова», «По землі ходила Мова»; турніри знавців української мови.  

На виставках були представлені кращі твори українських письменників та літературознавців: Т. Г.Шевченка, Л. Українки, Г. Квітки – Основ'яненка, І. Франка, І. Нечуя – Левицького, О. Кобилянської,  Д. Павличка, О. Білецького, М. Яценка, В. Стуса, Л. Костенко.  
З метою виховання у молоді  почуття любові до народної творчості, національної культури, розширення світогляду через ознайомлення з давніми та сучасними обрядами і святами українського народу проведено свято з українознавства «Ми, українці, велика родина, мова і пісня у нас солов’їна».  

Для популяризації сучасної української поезії розкриття краси української мови в рамках Тижня української мови проведено конкурси читців поезії українських авторів «Розцвітай же, рідна мово». У межах Тижня був проведений також конкурс знавців української мови ім. Петра Яцика, у якому взяли участь студенти як молодших, так і старших курсів навчальних закладів. Традиційно в листопаді відбувся Міжнародний мовно-літературний конкурс учнівської та студентської молоді ім. Т.Г.Шевченка.  

Для активізації роботи з розширення сфери застосування державної мови  до Тижня української писемності та мови в загальноосвітніх закладах міст та районів області проводилась робота щодо ознайомлення школярів з історією нашої держави,  видатними людьми, творчістю українських митців: тематичні уроки,  лекторії, творчі презентації, конкурси малюнків, у бібліотеках - тематичні експозиції, виставки. Ці заходи сприяли утвердженню української мови та культури, викликали зацікавленість до вивченні історії своєї нації. 


Традиційним  лишається учать у Всеукраїнській  учнівській  олімпіаді з української мови та літератури, Міжнародному конкурсі з української мови імені Петра Яцика,  Міжнародному мовно-літературному конкурсі учнівської та студентської молоді імені Тараса Шевченка тощо.  

В  2014 року управлінням у справах сім'ї та молоді Донецької облдержадміністрації було започатковано проведення «вуличних університетів» з європейської інтеграції молоді, патріотичного виховання, розвитку та підтримки творчої та обдарованої молоді.  У травні 2014 року управлінням у справах сім’ї та молоді Донецької облдержадміністрації у Центрі Слов’янської культури організовано проведення «Вуличного університету» на тему: «Спадщина Кирила і Мефодія». Запрошені спеціалісти у своїх докладах надали змогу аудиторії дізнатися історію нашої, рідної писемності, повернутися в минуле з Кирилом і Мефодієм та взяти участь у інтерактивній грі «Зрозумій глаголицю».

2.2. Суспільно-політична активність молоді
Залучення молоді до активного громадського життя – важливе завдання влади. Адже молодь прагне бути рівноправним партнером старшого покоління, приймати рішення, вирішувати серйозні питання без сторонньої допомоги. 

Саме від сьогоднішньої політики влади щодо молоді залежить наскільки активною та свідомою буде міська громада в майбутньому.

У зв’язку із проведенням АТО, яка має певні наслідки,  в т.ч. на стан реалізації політики стосовно сім’ї та молоді, припинено реалізацію обласної програми «Молодь і сім’я Донеччини на 2013-2017 роки» в містах та районах, які знаходяться під контролем так званої «ДНР».

Через відсутність фінансування галузі у 2014 році була припинена підтримка проектів та програм молодіжних громадських організацій.

Припинили свою діяльність Донецький міський молодіжний центр та Донецький обласний молодіжний центр праці.

За  інформацією Головного територіального управління юстиції у Донецькій області станом на 20.05.2015 легалізовано 126 молодіжних громадських організацій. В організаціях дитячо-молодіжного руху Донеччини (дитячі, молодіжні громадські організації, органи шкільного, студентського самоврядування, організації робітничої молоді на промислових підприємствах та у профспілках, ЗМІ) реально зайняті приблизно 100 тис. осіб (8 %).


З метою сприяння постійному вдосконаленню державної молодіжної політики, узгодженості дій у вирішенні питань, пов’язаних з життям молоді та участю її в усіх сферах життя суспільства і держави при Донецькій облдержадміністрації утворено консультативно-дорадчий орган – обласну молодіжну раду. Засідання ради проводяться щоквартально.  


У березні 2014 р. у Артемівську проведене виїзне засідання обласної молодіжної ради.   Участь у засіданні взяли члени обласної молодіжної ради, лідери молодіжних громадських організацій, молодіжні активісти Артемівська та Артемівського району. В ході засідання обговорено питання співпраці органів державної влади з громадськими організаціями у сфері реалізації державної молодіжної політики, а також реалізація молодіжних проектів у Артемівську та районі, обговорені питання патріотичного виховання молоді, фінансування громадських організацій. Були надані пропозиції щодо винесення на наступне засідання ради питання працевлаштування молоді, участі бізнесу в соціальних проектах, проведення навчання для підготовки молоді започаткування малого та середнього бізнесу.  


З метою розвитку і підтримки молодіжного громадського руху у 2014 р. в управлінні у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації проведений обласний конкурс проектів програм, розроблених громадськими організаціями. До участі в конкурсі було надано 109 проектів. Переможцями обласного конкурсу проектів програм, розроблених громадськими організаціями стали 88 проектів загальною сумою 351,4 тисяч гривень.


Проводяться зустрічі представників неформального клубу «БеZ галстукOFF». Так, у квітні з нагоди відкриття школи журналістики на базі Центру дитячої та юнацької творчості м. Добропілля відбулась зустріч представників неформального клубу, керівників молодіжних громадських організацій, працівників Донецького обласного дитячо-молодіжного центру з молоддю Добропілля. В рамках зустрічі керівники молодіжних громадських організацій поділились своїм досвідом роботи у громадському секторі та провели лекції і майстер-класи. Учасники ознайомились із діяльністю роботи громадської організації «Добропільський центр молоді «Добро», відвідали майстер-класи «Методика написання креативних плакатів», «Правовий захист журналістів», «Подорож через волонтерство». 


З метою виховання відповідального ставлення до довкілля та благоустрою міста та залучення молоді до реалізації заходів, які дозволяють поліпшити екологічну ситуацію, протягом 2014 р. у містах та районах Донецької області пройшла акція «Зробимо Україну чистою!» В акції взяли участь молодіжні громадські організації, студенти всіх навчальних закладів міста. Загальними зусиллями прибрані території біля пам’ятників, сквери, парки та бульвари. Крім того висаджувались дерева, кущі, квіти.  Всього в акції взяли участь понад 10 тис. молодих людей. Також до акції долучилися учасники програми «Волонтерський рух Донеччини», лідери та члени молодіжних громадських організацій, студенти вищих навчальних закладів Донецької області. 

2.3. Волонтерство як прояв національно-патріотичної свідомості

сучасної української молоді


З метою мотивації до волонтерської діяльності, оволодіння основними знаннями і вміннями, необхідними для здійснення волонтерської роботи, а також розвитку соціальної активності, активного будівництва власного життя молоді, управлінням у справах сім'ї та молоді Донецької облдержадміністрації створено програму «Волонтерський рух Донеччини». 


У квітні 2014 року управлінням у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації за участю волонтерських організацій проведено обласний етап 9 Всеукраїнської акції «Серце до серця». Акція проводиться щорічно Всеукраїнським благодійним фондом «Серце до серця»  з метою формування здорового способу життя серед дітей та молоді, розвитку молодіжного та дитячого волонтерського руху. Активну участь у акції взяли учасники «Волонтерського Руху Донеччини» та представники 8 міст та районів Донецької області. Спільними зусиллями волонтерів, учнівською та студентською молоддю, громадськістю під час проведення масових заходів, благодійних концертів, виставок, спортивних змагань, ігротек, фестивалів, в місцях відпочинку населення, торговельних комплексах пройшов збір коштів для закупівлі обладнання, що переданий до обласних дитячих лікарень. Загальна сума зібраних коштів становила 85 491, 40 гривень. 

Враховуючи події, які розпочалися на Донеччині у травні 2014 році, розвиток волонтерського руху набув особливого значення. Активізація волонтерського руху стала важливим чинником, який помітно впливає на ситуацію в регіоні. Ця робота має дуже велике значення для суспільства. З’явилися молоді люди, які щиросердно допомагають учасникам антитерористичної операції, тимчасово вимушеним переселенцям та всім хто потребує допомоги у скрутний час.

В 2014 році, а саме з серпня місяця поточного року діяльність вищезазначеної програми була спрямована на допомогу вимушеним переселенцям. Лідерами молодіжного руху була започаткована співпраця з молодіжними громадськими організаціями інших регіонів країни, активними волонтерами - по збору продуктів харчування, одягу, памперсів, ліків, які   розподілені в місцях компактного проживання переселенців. Волонтери протягом серпня – вересня 2014 року працювали в місцях реєстрації переселенців - надавали консультативну, психологічну, організаційну допомогу. 

2-3 вересня 2014 року в Святогірську за ініціативи волонтерів був проведений Форум волонтерської діяльності, на якому були визначені подальші кроки розвитку руху в зоні проведення АТО. 

В Краматорську, Слов'янську створені та діють волонтерські штаби, які надають організаційну допомогу вимушеним переселенцям. 

Основними напрямками роботи волонтерського руху у містах та районах нашої області стала допомога українській армії (збір харчів, теплих речей, ліків), допомога пораненим в лікарням, де яки, допомога сім'ям тимчасово вимушених переселенців з АР Крим та території АТО (юридична, психологічна та гуманітарна допомога, пошук житла та роботи, адаптація в новому місті та соціумі), допомога сім'ям учасників АТО (психологічна, гуманітарна). 

Управління у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації налагодили співпрацю волонтерів з міжнародними фондами, а саме ПРООН, чеською гуманітарною організацією «Людина в біді», «Карітас», «Міжнародна допомога та розвиток», Міжнародна організація мігрантів, Гуманітарним штабом «Допоможемо». 


У червні 2014 року, спільно з волонтерськими організаціями була проведена евакуація дітей.  За період спільної роботи управління у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації та Гуманітарного Штабу «Допоможемо» ВБФ Ріната Ахметова «Розвиток України» протягом серпня 2014 року - січня 2015 року із розподільного майданчику Маріуполя доставлено 11 рейсів різних видів благодійної допомоги. В населені пункти доставлено:  37154 дитячих наборів для дітей віком від 0 до 2 років 11 місяців;  46070 гігієнічних наборів для сімей, які опинилися в складних життєвих обставинах;  782 000 продуктових наборів для жителів, які вимагають особливої ​​соціальної уваги та підтримки.   

Населені пункти, що отримали допомогу - Донецьк, Маріуполь, Докучаєвськ, Артемівськ, Авдіївка, Горлівка, Селидове, Красноармійськ, Кіровське, Жданівка, Харцизьк, Амвросіївський р-н, Первомайський р-н, Новоазовський р-н, Володарський р-н, Волноваський р-н , Курахове, Мар'їнка, Слов'янськ, Святогірськ, Добропілля, Дебальцеве, Зугрес, Торез, Красний Лиман, Свердловськ, Ровеньки, Попасна, Щастя, Сєвєродонецьк, (а також, їх населені пункти - супутники).

Протягом вересня 2014 р. працівниками управління у справах сім'ї та молоді та обласного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді надавалася допомога сім'ям, які переїхали із зони АТО до м. Слов'янська.   Сім'ї отримали психологічну й інформаційну допомогу, діти оформлені до школи та у дошкільні заклади. Проведено роботу з волонтерськими організаціями з метою допомоги вищевказаним сім'ям, налагоджено співпрацю з Миколаївською міською радою, Донецькою обласною організацією «Перемога», Слов'янською організацією «Центр допомоги молоді «Твоя перемога», волонтерами м. Харків. На даний час гуманітарну допомогу отримали понад 60 сімей – одягом та взуттям, харчовими наборами, наборами з побутовою хімією та гігієни тощо. Діти шкільного віку отримали набори канцелярських товарів та рюкзаків. 


У жовтні управління у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації започаткувало роботу молодіжної громадськості України з метою допомоги вимушеним переселенцям із зони АТО. 
Молодіжні громадські організації Житомира, Львова, Києва направили благодійну допомогу – харчові продукти та одяг -  людям, які покинули свої домівки та тимчасово перебувають у Святогірську. 


Також, у жовтні у Слов'янську  волонтери провели акцію для дітей із сімей вимушених переселенців. Акція організована Слов'янським міським центром соціальних служб для сім'ї  дітей та молоді спільно з волонтерами Києва та Чернігова за підтримки управління у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації. Організатори провели для дітей розважальну програму з конкурсами, танцями та піснями. Всі діти отримали подарунки – солодощі та іграшки. 

Управління у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації спільно з Чеською неурядовою громадською організацією «Людина в біді» (в серпні 2014 року організація розпочала гуманітарну кампанію на Сході України та постійно розширює масштаби діяльності) У жовтні 2014 року  провели зустрічі з міськими головами, головами та заступниками райдержадміністрацій, начальниками відділів у справах сім'ї та молоді, освіти, внутрішньої політики щодо започаткування проекту «Допомога у зимівлі вимушено переміщеним особам» (проект «OFDA») в містах та районах Донецької області: Артемівський район, Артемівськ, Красний Лиман, Добропілля та Добропільський район, Костянтинівський район, Дружківка.

2.4. Суб’єкти формування національно-патріотичного світогляду та

громадянської активності молоді 
Формування патріотизму у молоді сприяє забезпеченню національної безпеки України.  Українське суспільство в цілому постає основним суб’єктом механізму впливу державно-патріотичної ідеології на духовний потенціал молоді. Саме механізм реалізації державно-патріотичної ідеології в процесі формування духовного потенціалу молоді та його еволюції як невід’ємного сутнісного елементу регулюючо-створювальної ролі держави за умов трансформації суспільства і є метою забезпечення національної безпеки держави.  

 
За таких умов безпосередніми суб’єктами є:

- держава (всі владні структури: законодавча, виконавча, судова);

- громадянське суспільство (політичні партії, суспільно-політичні і патріотичні рухи, конфесіональні об’єднання, різноманітні спілки, спортивні організації, асоціації та інші недержавні інститути).
Сучасний етап розвитку України потребує від органів державної влади здійснення системних заходів для вирішення проблем, пов’язаних з організацією військово-патріотичного виховання як складової загального процесу патріотичного виховання, спрямованих на військовослужбовців Збройних Сил України, інших військових формувань та молодь, що є потенційними кандидатами для прийняття на військову службу.

Розбудова української армії нового типу, яка здійснюється на основі переходу Збройних сил України на комплектування військовослужбовців які проходять військову службу за контрактом, та впровадження служби у військовому резерві потребують принципових змін концептуальних засад у підходах до визначення напрямів, форм і методів робот із військово-патріотичного виховання молоді.

Патріотичне виховання є складовою частиною загального виховного процесу, являє собою систематичну і цілеспрямовану діяльність органів державної влади, і громадських організацій із формування в громадян високої патріотичної свідомості, почуття любові до України, готовності до виконання громадянських, і конституційних обов’язків; є однією з головних складових національної безпеки України. Патріотичне виховання формується на прикладах історії становлення України, українського козацтва, героїки національно-визвольних змагань, героів АТО, досягнень у галузі політики, освіти, науки, культури і спорту, які несуть у собі якості моральних ідеалів.

Формування почуття патріотизму і духовності, національної свідомості, любові до свого народу, його історії, держави, рідної землі, родини, гордості за минуле, і сучасне – якості, які безпосередньо впливають на досягнення достатнього рівня обороноздатності держави та зміцнення її могутності на основі героїчних прикладів історії українського народу, Другої світової війни, національно-визвольних змагань та сучасних Збройних Сил України;утвердження в масовій свідомості громадян об’єктивну оцінку ролі Збройних Сил України в українській історій, спадкоємність розвитку війська в обстоюванні ідеалів державності та незалежності;формування мовної культури, оволодіння та вживання української мови, як духовного коду нації;

забезпечення духовної єдності поколінь, виховання поваги до батьків, старших за себе, турбота про молодших та хворих;забезпечення базової культури, розвиток естетичних потреб і почуттів;розвиток відчуття у молодих громадян почуття гордості, глибокої поваги до символів держави – Герба, Прапора, Гімну України, вивченні історії України та процесів державотворення, боротьби та здобуття Україною статусу незалежної, суверенної, демократичної держави роз’ясненні серед молодих громадян вимог Закону України “Про загальний військовий обов’язок і статути Збройних Сил України”, вимог Військової присяги на вірність Українському народові та військових статутів шляхом організації зустрічей з ветеранами війни, відмінниками бойової підготовки Збройних Сил України, учасників АТО;виховання молоді на прикладах життя та діяльності видатних людей, чиє життя пов’язане з Україною у соціально-економічній, політичній, культурній сферах тощо.

Активізація діяльності закладів управління культури і туризму у сфері патріотичного виховання молодого покоління:

-  посилення військово-патріотичної роботи, проведення днів і місячників захисника Батьківщини, «вахт пам’яті», військово-спортивних ігор і походів;

-  виховання у молоді національної свідомості, яка ґрунтується на українській національній ідеї;

-  сприяння молодим людям у реалізації ними інтелектуальних та творчих здібностей на благо України;

-  залучення юнаків і дівчат до вивчення культури, історії корінних народів і національних меншин України, пропагування кращих здобутків національної культурної і духовної спадщини, підтримка професійної та самодіяльної художньої творчості, діяльності творчих об’єднань, клубів за інтересами, фольклорних колективів;

-  сприяння формуванню позитивного іміджу українських естрадних виконавців, діячів культури і мистецтва, спортсменів, активне залучення їх до патріотичного виховання молоді;

-  забезпечення дієвого впливу суб’єктів виховання, державних і громадських організацій на свідомість, підсвідомість і поведінку молодіжного покоління з метою формування високих моральних, військово-професійних, психічних і фізичних якостей;

-  забезпечення активної участі молоді в загальнодержавних заходах військово-патріотичного спрямування, які б сприяли реалізації та утвердженню української національної ідеї та засад української державності;

-  виховання у молодих людей культури поведінки, поваги до старших поколінь, розвинутої правосвідомості, дбайливого ставлення до природи;

-  розширення молодіжного туризму;

-  сприяння роботі клубів за місцем проживання, центрів патріотичного виховання, позашкільних закладів та інших організацій, які здійснюють заходи з патріотичного виховання молоді;

Тому при формуванні механізмів впливу держави на процес національно-патріотичного виховання молоді на регіональному рівні, слід виходити з того, що вони, як і в цілому загальнодержавні, є надзвичайно мінливі у часі, а також

брати до уваги чинники, що впливають на ефективність здійснення державної молодіжної політики.

Розділ 3. ДЕРЖАВНА МОЛОДІЖНА ПОЛІТИКА УКРАЇНИ

3.4. Міжнародне співробітництво у молодіжній сфері

З метою обміну досвідом роботи, створення нових проектів з реалізації державної молодіжної політики, розкриття освітнього, соціального та духовно-морального потенціалу молодого покоління, у березні 2014 р. управлінням у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації проведений круглий стіл  за темою: «Україна та Європейський Союз - співробітництво у сфері молодіжної політики». Основою для обговорення питань молодіжної політики на круглому столі виступили Хартія Європейського Союзу, Біла книга про молодь, Європейський пакт в інтересах молоді та програми дій ЄС в сфері молодіжної політики. На основі даних документів була розроблена молодіжна стратегія ЄС. Ключові елементи молодіжної стратегії – це вісім сфер діяльності, які були визначені спільно з молодими людьми, урядами держав - членів та фахівцями у молодіжній сфері. У круглому столі взяли участь молоді науковці, представники громадських організацій, студенти та міжнародні волонтери з Польщі, Естонії, Італії, Німеччини. 
За результатами круглого столу сформовані рекомендації Донецькій обласній державній адміністрації, управлінню у справах сім’ї та молоді облдержадміністрації щодо ефективної європейської співпраці та розвитку молодіжних ініціатив між молоддю регіону та представниками молоді Європи.

У березні 2014 р. до Дня Європи управлінням у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації спільно зі Студентською радою Донецького державного університету проведений  фотоконкурс «Європа очима студентів». Учасниками фотоконкурсу стали студенти навчальних закладів Донецького регіону, які проходили навчання (стажування, брали участь у конференціях тощо) у країнах Європи.  Даний фотоконкурс дозволив конкурсантам передати свої враження та у такий спосіб ознайомити якомога ширше коло громадськості з європейськими цінностями, традиціями та способом життя; популяризувати загальноєвропейське культурне надбання серед громадськості, зокрема, молоді; залучити населення нашого регіону до діяльності, пов’язаної з інтеграцією країни до ЄС. 

У травні  2014 року на базі Донецького ботанічного саду було проведено «Вуличний університет» на тему: «Європа: молодіжна політика очима лідерів громадських організацій та волонтерських рухів». Місце проведення додало особливої атмосфери. Ботанічний сад м. Донецька найбільший сад у Європі. Неосяжність просторів дала змогу осягнути весь масштаб питання євроінтеграції.  В рамках проведення заходу були висвітлені наступні питання: позитивні та негативні сторони європейської інтеграції на прикладі Чехії та Польщі; ЄС в обличчях, стяг як символ державності; досвід Німеччини у сфері освіти та молодіжної політики; волонтерство, як можливість для професійного розвитку та росту, Європа зсередини: інноваційні молодіжні проекти на прикладі Італії та Польщі. Захід мав не лише європейську назву, а й масштаб. У вуличному університеті приймали участь гості з Євросоюзу – волотери з Польщі, Чехії та Італії. 
У серпні 2014 р. молодіжна делегація Донецької області відвідала Германію з метою налагодження міжнародних відносин та молодіжного обміну в рамках німецько-польського молодіжного співробітництва.  Представники молоді взяли участь у проектах «Німецька молодь Сходу» (м. Берлін), табірному ландшафті «Бункер Валентин» (м. Бремен) та також проектах співтовариства «Ation Ost-West»  Спілки німецької католицької молоді. В ході зустрічей молоді люди обмінялися досвідом, долучилися до європейської культури, набули нові знання. 

ВИСНОВКИ І РЕКОМЕНДАЦІЇ 
Ефективна державна політика в сфері підтримки молоді, сім'ї,  забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків – один з найважливіших інструментів розвитку країни, росту добробуту її громадян і вдосконалення суспільних відносин.


У Донецькій області реалізація державної політики стосовно молоді здійснюється управлінням у справах сім'ї та молоді облдержадміністрації відповідно Державної цільової соціальної програми "Молодь України", Державної підтримки сім'ї до 2016 року, та на регіональному рівні - Регіональної комплексної програми «Молодь і сім’я Донеччини. 2013-2017 роки», затвердженої рішенням Донецької обласної ради 30.05.2013 № 6/21-510.
Задля ефективної реалізації молодіжної політики  у Донецькій області у 2015 році затверджені пріоритетні напрямки, що реалізуються управлінням у справах сім'ї та молоді Донецької облдержадміністрації у поточному році. 
Пріоритет 1: Розвиток неформальної освіти  
Сутність неформальної освіти - набуття молодими людьми знань та навичок шляхом участі в громадській суспільно значущій діяльності.

Реалізація заходів пріоритетного напрямку  "Розвиток неформальної освіти" планується за 4 напрямами:
1. «Молодіжний працівник». 

Мета: формування системи підготовки співробітників у сфері молодіжної роботи з числа державних службовців та лідерів молодіжних громадських об'єднань.

2. «Молодіжні центри». 

Мета: сприяння  створенню молодіжних центрів в м.м. Красноармійську, Слов'янську, Краматорську, Костянтинівки, Дружківки.

3. «Навчальні табори та стаціонарні навчальні осередки». 

Мета: організація роботи обласної школи лідерів дитячих та молодіжних громадських організацій, школи молодого журналіста та реалізація проектів  «Тайна бронзового птаха», «Ідеальна організація», «Громадська організація от А до Я», медіа школа «Знайди свою зірку», «Розвиток практик та інституцій неформальної освіти», «Розвиток дитячо-молодіжного руху в Донецькій області».

4. "Молодіжний інформаційний портал". 

Мета: інформаційне забезпечення молодіжної політики та комунікацій молоді у межах області і України. Видання методичного журналу, інформаційного бюлетеня.

Пріоритет 2: Зайнятість молоді - створення сприятливих умов та здійснення заходів, спрямованих на забезпечення первинної і вторинної зайнятості та самозайнятості молоді.

Реалізація пріоритету "Зайнятість молоді" планується за 3 напрямами:

1. "Профорієнтація". 

Мета: спрямування професійних інтересів молоді за формулою: «інформування – тестування - залучення» та реалізація проектів «Молодь Донеччини на шляху до майбутньої професії», «Зменшення рівня безробіття серед молоді у Донецькому регіоні». 

2."Молодіжне підприємництво". 

Мета: сприяння розвитку молодіжного підприємництва, самозайнятості та ефективного просування молодих людей у підприємницькому середовищі. Реалізація проектів «Розвиток самозайнятості та підприємницької діяльності молоді», «Сприяння працевлаштуванню молоді у сільській місцевості», "Розвиток Молодіжних Центрів Зеленого Туризму «3елентур».

3. "Волонтер". 

Мета: реалізація проекту «Волонтерський рух Донеччини», як форми залучення молоді до суспільно значущої діяльності, способу неформальної освіти і вторинної зайнятості.

Пріоритет 3. Здоровий спосіб життя - здійснення обласних, міських та районних  заходів, спрямованих на популяризацію серед молоді здорового способу життя.

Реалізація пріоритету "Здоровий спосіб життя" планується за 
2  напрямами:

1. "У здоровому тілі - здоровий дух". 

Мета: підвищення рівня фізичного і духовного здоров'я молоді шляхом впровадження системи фізичної культури і здорового способу життя. Реалізація 

проекту «Репродуктивне здоров'я молоді: позитивна дія».

2. "У гармонії з собою і світом". 

Мета: сприяння зміцненню психічного здоров'я молодих людей, формування внутрішньої культури їх взаємин у сім'ї та соціальному середовищі, популяризація серед молоді знань щодо безпеки життєдіяльності. Реалізація проектів  «Молодь і суспільство: від соціальної ініціативи до соціального здоров'я», «Відповідальність починається з мене».

Пріоритет 4. Громадянськість і патріотизм - здійснення обласних, міських та районних  заходів, спрямованих на утвердження патріотизму, громадянської свідомості й активної громадянської позиції молоді.

Реалізація пріоритету "Громадянськість і патріотизм" планується реалізувати за 4 напрямами:

1. "Молодь у злагоді з законом". 

Мета: підвищення рівня правових знань, правової культури та правової поведінки молоді. Реалізація проекту "Активна молодь-успішна громада". 

2. "Патріот". 

Мета: формування патріотичної свідомості молоді в сім'ї, навчальних закладах, в громадському середовищі засобами осмислення історії та залучення молоді до суспільно значущої діяльності. Реалізація проекту «Ми діти твої, Україно».

3. "Гідність і Толерантність". 

Мета: виховання у молоді почуття особистої та національної гідності, подолання комплексів меншовартості, формування шанобливого ставлення до переконань, культури і традицій інших народів. Реалізація проектів "Молоді, вільні, цілеспрямовані», «Життя без обмежень».

4."Охорона довкілля". 

Мета: формування у молоді бережливого ставлення до природного, соціального, культурного та предметно-побутового довкілля.

Пріоритет 5. Партнерська підтримка молоді з тимчасово окупованих територій та з числа вимушених переселенців - здійснення обласних, міських та районних  заходів, спрямованих на інформаційну, консультативну й організаційну підтримку молоді тимчасово окупованих територій.

Зазначений пріоритет планується реалізувати як цільовий проект "Ми разом":
1. Психологічна реабілітація молоді шляхом очних та дистанційних занять з психологами та конфліктологами.

2. Корекція регіональних стереотипів суспільної свідомості інформаційними засобами та засобами комунікації.

Реалізація вищезазначених пріоритетних напрямків молодіжної політки у Донецькій області сприятиме створенню соціально-економічних, політичних, організаційних, правових умов та гарантій для самовизначення, інтелектуального, морального і фізичного розвитку молоді регіону, надасть змогу реалізувати її творчий потенціал як у власних інтересах, так і в інтересах України.
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